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PRESENTACION

La Administracién Publica del municipio de Huasca de Ocampo, Estado de Hidalgo nos hemos propuesto a
consolidar un gobierno eficaz y eficiente al servicio de la gente, comprometido, innovador y resultados factibles en
el que las politicas publicas tengan como objetivo primordial la atencién y mejoramiento de la calidad de vida de
la poblacién, Sin lugar a duda la normatividad que nos rige establece diversos mecanismos de medicién de los
logros y avances de la gestién puablica y mejora continua de los programas presupuestarios establecidos en pro al
beneficio de la poblacion.

En ese contexto, el Lic. Francisco Mayoral Flores, presidente Municipal Constitucional ha buscado desde el primer
dia de su mandato crear un gobierno eficiente y transparente orientado a resultados, capaz de captar las
oportunidades y atender los problemas publicos que afectan a la poblacién, por lo que ha consolidado la evaluacién
del desempefio municipal como una herramienta que nos permita conocer cada uno de los resultados de las
acciones que realiza el gobierno con los recursos publicos que le son asignados de manera eficiente, eficaz y
transparente basando su desempefio en la entrega de resultados que nos permitan reforzar y reorientar las
politicas publicas implementadas dentro de un marco contextual de planes y programas que conlleven al desarrollo
institucional.

Es por lo anterior que el sistema de evaluacion municipal se considera con un punto medular en la gestion
administrativa que busca a través de su ejecucion dar a conocer el grado de cumplimiento de las metas y objetivos
establecidas en el Plan Municipal de Desarrollo permitiendo dentro de la etapa de ejecucidn la implementacion de
medidas correctivas que permitan reorientar las acciones municipales.

Por lo anterior y con fundamento en lo dispuesto por los articulos 134 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 54, 61 -c), y 79 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental; 78 de la Ley General de
Desarrollo Social y 110 fraccion IV de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, se ha
establecido el presente Programa Anual de Evaluacion 2024 de Programas presupuestarios del Ejercicio Fiscal
2024, con el objeto de mejorar progresivamente los procesos en el marco del Presupuesto basado en resultados
PBR-SED.

Derivado a ello para dar cumplimiento al marco normativo del Programa Anual de Evaluacion 2024, se realizaran
evaluaciones técnicas con base en los aspectos metodoldgicos que establece el Consejo Nacional de Evaluacién
de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL).

Cabe sefalar que la Administracion Pablica Municipal, busca que los esfuerzos institucionales deben orientarse a
brindar resultados tangibles a la ciudadania, en un marco de transparencia, eficacia, eficiente y de rendicion de
cuentas, en congruencia con el marco normativo vigente que nos rige. En ese sentido la administracion publica
municipal ha optado por desarrollar el presente programa anual de evaluacién con instrumentos basicos que se
tienen y con los recursos financieros y humanos propios, ejerciendo las evaluaciones programaticas con
responsabilidad presupuestal a través de la secretaria de Planeacion y la correcta vigilancia y cumplimiento de ello
a través de la Contraloria Municipal.

Como parte de la Gestion para Resultados (GPR), a continuacién, se presenta el Programa Anual de Evaluacion
2024, a efecto de orientar la planeacién programéatica municipal de la administracién que busca mejorar las areas

de oportunidad identificadas durante el proceso y permitir ponderar los resultados de su io para me"ﬁu

disefio, implementacion, desempefio y de resultados institucionales a las politicas public
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OBJETIVOS

El presente Programa Anual de Evaluacion tiene como objetivos los siguientes:

a) Determinar las acciones de evaluacion y monitoreo, asi como los tipos de evaluacién que se aplicaran a
los programas presupuestarios durante el ejercicio fiscal 2024;

b) Vincular los resultados de las evaluaciones realizadas con el proceso de andlisis y aprobacién de las
erogaciones al presupuesto de egresos.

Tipo de Evaluacion Ndmero de evaluaciones

Disefio programatico 2
Procesos 2
Impacto 1

MONITOREO

Las areas de planeacidn, tesoreria, contraloria realizaran y coordinaran acciones de monitoreo y seguimiento, en
el marco de su competencia, con base en la MIR y otros instrumentos de seguimiento, con el propdsito de medir
los objetivos y resultados de los Programas presupuestarios, los cuales seran fundamento para la evaluacion de
estos.

El area de planeacion, en el marco de su coordinacion, revisara la calidad de los objetivos e indicadores de las
MIR, con base en las actividades que se programen, con la finalidad de fortalecer las acciones de monitoreo para
el proceso de programacion y presupuestacion 2025.

Con el fin de continuar el fortalecimiento de la asociacion entre los diferentes documentos e instrumentos
normativos de sus Programas presupuestarios, las areas deberan observar para la elaboracion de los programas
derivados del Plan Municipal de Desarrollo la metodologia de marco I6gico propuesta por CONEVAL, asi como
lineamientos de la CONAC, asi como, los propios marcos estatales.

El monitoreo se llevaran a cabo trimestralmente, se analizard el avance y resultados, los cuales deberan ser
retomados por las areas para la mejora de las MIR, en el marco del proceso de programacion y presupuestacion
para el ejercicio fiscal 2025.

Se elaborara el Informe de Enfoque de Resultados de los Programas 2024 con la finalidad de analizar la orientacién
de resultados de los objetivos centrales de las MIR 2024, asi como de los indicadores asociados a dichos objetivos.
Los resultados se daran a conocer a mas tardar en el tercer trimestre de 2024.

TIPOS DE EVALUACION
Los tipos de evaluacion a considerarse se definen de manera general a continuacion:

1) Evaluacién de Programas Presupuestarios:

a) Evaluacion de Disefio Programatico: Analiza sistematicamente el disefio y desempefio global de los
programas, para mejorar su gestiéon y medir el logro de sus resultados con base ensMatriz de
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b) Evaluacion de Procesos: Analiza mediante trabajo de campo, si el programa lleva a cabo sus procesos
operativos de manera eficaz y eficiente, y asi contribuir al mejoramiento de la gestion;

C) Evaluacion de Impacto: Identifica el cambio en los indicadores a nivel de resultados, atribuirle a la
ejecucién del programa presupuestario;

DEFINICION DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTALES A SER EVALUADOS

Se seleccionaron los siguientes programas presupuestales en razon a su relevancia, consolidacion y operatividad:

Sujeto a . . - Instrumento de
Programa Presupuestario Tipo de Evaluacion -
evaluar evaluacion
Ejecucidn de las atribuciones del gobierno Evaluacion de Ficha de Monitoreo
municipal procesos y Evaluacion
. . . Evaluacion Fich Monitor
Seguridad Publica y Paz social - aluacio d? . cha de Mo .O, ©o
Disefio Programatico y Evaluacion
Pago de la deuda Publica y amortizacion de Evaluacion de Ficha de Monitoreo
pasivos Disefio Programético y Evaluacion
. - Evaluacion de Ficha de Monitoreo
Obra Publica Municipal -
Impacto y Evaluacion
- Evaluacion de Ficha de Monitoreo
Pago de Servicios Personales L
procesos y Evaluacion
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CALENDARIZACION
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Ejecucidn de las atribuciones del gobierno municipal

Seguridad Publica y Paz social

Pago de la deuda Publica y amortizacion de pasivos

Obra Publica Municipal

Pago de Servicios Personales

Bl Monitoreo y Evaluacion
Informe de resultados

El presente programa de evaluacion es de orden general, podra ser actualizado de forma peridédica de acuerdo
con las exigencias y dindmica de la administracion publica municipal.
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